
 

 

 

 

2020 年 3月 9日 

各 位 

株式会社 第四銀行 

株式会社 北越銀行 

「健康経営優良法人 2020（ホワイト 500）」の認定について 

株式会社 第四銀行（頭取：並木 富士雄）と株式会社 北越銀行（頭取：佐藤 勝弥）

は、2020 年 3 月 2 日（月）、経済産業省および日本健康会議が実施する「健康経営優良法

人認定制度」において、「健康経営優良法人 2020（ホワイト 500）」に認定されましたの

で、お知らせいたします。なお、第四銀行の認定は 2018 年度より 3年連続、北越銀行は

初の認定取得となります。 

「健康経営優良法人認定制度」は、従業員の健康管理を経営的な視点で考え戦略的に

取り組む「健康経営」について、優良な取り組みを実践する企業を顕彰するものです。 

両行では、従業員の心身の健康保持・増進が地域に貢献する人財の基盤であると考え、

これまでも疾病予防の機会拡充やメンタルヘルスケアの強化に取組んでまいりました。 

2019 年度は、第四銀行において「健康経営推進室」の新設、北越銀行では「健康経営

宣言」を制定したほか、両行共同による健康セミナーの開催や、新たな検診の新設など、

組織全体での取り組みを強化しています。 

両行では、今後も従業員が安心して働き、能力を最大限発揮できる環境づくりを目指

し、従業員の健康保持・増進を目的とした取り組みを進めてまいります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

以 上 

 

【本件に関するお問い合わせ先】 第四銀行 人事部／佐藤 025-229-8102 

北越銀行 人事部／石塚 0258-39-7307 

「健康経営優良法人 2020（ホワイト 500）」 

認定証 

「健康経営優良法人 2020（ホワイト 500）」 

ロゴマーク 



 

 

 
第四銀行と北越銀行では、SDGs の達成に貢献する取り組みを強化しており、 

関連するニュースリリースに「SDGs17 の目標アイコン」を明示しています。 

【SDGs（Sustainable Development Goals）持続可能な開発目標】 

     2015 年 9 月に国連で採択された、経済・社会・環境のあり方についての 

2030 年までの世界共通目標。 

持続可能な開発のための 17 の目標と 169 のターゲットで構成。 

 


