
【具体的な取り組み】 【今後実現を目指すこと】
・循環型社会の構築への貢献 ・廃棄物の再資源化率の向上
・「エコアクション２１」認証の取得 ・廃棄物の最終処分量の削減
・分別処理区分の細分化 ・地域の子どもたちへの環境教育

　活動の実施

【具体的な取り組み】 【今後実現を目指すこと】
・LED照明の導入 ・エコ車両への順次切り替え
・太陽光発電の導入 ・化石燃料、電力、水資源の使用量削減
・遮熱カーテンの導入

【具体的な取り組み】 【今後実現を目指すこと】
・社員の資格取得支援 ・健康経営への取り組み
・定年の引き上げ、高齢者の雇用延長 ・介護、看護、育児支援体制の整備
・全作業員への冷暖房服の支給 ・労働時間管理体制の構築

【具体的な取り組み】 【今後実現を目指すこと】
・法令順守の徹底 ・コンプライアンス委員会の設置
・事故防止、事故発生時の体制整備 ・全社員へのSDGsに関する取り組み

　状況の周知

リサイクル企業のプロとして、持てるノウハウと創造力の全てを結集し、
持続可能な社会の発展に貢献してまいります

ワークライフバランスの実現に向けた社内体制を整備し、全社員と
その家族の幸福を実現してまいります

真面目に、そして前向きに、法令順守の徹底と丁寧な仕事の実践を
通じて、信頼される企業として成長してまいります

地元長岡の持続可能な発展に貢献

限りある資源やエネルギーを最大限活用し、環境負荷の少ない循環型社会の
実現に向けて努めてまいります

SDGsとは
「Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）」の略称で、
2015年9月に国連で採択された2030年までに達成すべき国際目標です。
「誰一人取り残さない」をスローガンに、貧困、気候変動、人種・性差別、
働き方などの社会が抱える様々な問題を解決し、世界全体で明るい未来
を目指すための17のゴールと169のターゲットで構成されています。

信頼を大切に、コンプライアンスを徹底

子どもたちの未来のために環境負荷を軽減

社員を守り、働きやすい職場環境づくりを実践

SDGsの達成に向けた取り組み

株式会社花園サービス SDGｓ宣言
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、

持続可能な社会の実現に向けた積極的な取り組みを行ってまいります。


