
【主な取り組み】
・太陽光発電設備の導入
・空調の適切な温度設定、ＯＡ機器等の節電
・フレコンバック（袋型の大型容器）のリユース、
　環境配慮型フレコンの積極的な利用促進
・電動フォークリフトの積極的な導入

【主な取り組み】
・差別やハラスメントの禁止
・国籍・性別・年齢を問わない公平な採用
・サービス残業の禁止、ノー残業デーの設定

【主な取り組み】
・地元人材の積極的な採用による雇用創出
・希望者の再雇用制度の導入
・文化・芸術活動への多面的な支援の実施

【主な取り組み】
・低温倉庫での米穀保管による品質管理の徹底
・保管と精米を一貫して行うことでムダを省き、
　質のよい米穀を提供する
・高性能識別機による食の安心・安全を守る取り組み

「Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）」の略称で、
2015年9月に国連で採択された2030年までに達成すべき国際目標です。
「誰一人取り残さない」をスローガンに、貧困、気候変動、人種・性差別、
働き方などの社会が抱える様々な問題を解決し、世界全体で明るい未
来を目指すための17のゴールと169のターゲットで構成されています。

低温倉庫を活用し、良質かつ安全な米穀を提供することで、地域と
一体となった生産性向上と豊かな食の提供に貢献します。

環境への配慮

食の安心・安全・質の良い食品の提供

SDGsとは

省エネルギーへの設備投資や廃棄物削減に向けた取り組みを実践し、
地域の環境保全に貢献します。

人を大切に、社員一人ひとりが働きやすい職場環境の整備に努めます。

地域における雇用の創出や文化・芸術活動への支援を通じて、持続可能な
地域社会の実現に貢献してまいります。

地域への貢献

差別なく働ける職場環境づくり

SDGsの達成に向けた取り組み

有限会社平原善一商店 SDGｓ宣言
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、

持続可能な社会の実現に向けた積極的な取り組みを行ってまいります。


