
【具体的な取り組み】 【今後実現を目指すこと】
・RPAの導入による定例業務負荷軽減策の実施 ・業務プロセス見直しによる業務の効率化
・人材教育のための継続的な社内セミナーの実施 ・DX化の促進

・有給休暇取得率の向上と時間外労働の削減
・「健康経営優良法人」認定の取得

【具体的な取り組み】 【今後実現を目指すこと】
・ペーパーレス化・業務の効率化によるCO2排出量の削減 ・地元学生の職場見学受け入れ
・脱炭素に向けたGHG排出量見える化ツールの導入 ・地域振興への積極的な関与
・ハイブリッドカーの導入

【具体的な取り組み】 【今後実現を目指すこと】
・“窓のお困りごと”解決のサポート、メンテナンスの ・ショールームでの顧客向けセミナーの開催
　強化を通じた長寿命化・省資源化 ・漫画の制作による情報発信

「Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）」の略称で、2015年9
月に国連で採択された2030年までに達成すべき国際目標です。
「誰一人取り残さない」をスローガンに、貧困、気候変動、人種・性差別、働き方
などの社会が抱える様々な問題を解決し、世界全体で明るい未来を目指すため
の17のゴールと169のターゲットで構成されています。

ワークライフバランスの充実

社会的責任への取り組み

SDGsとは

快適で安心安全な生活のお手伝い
卸売業として、環境性能や防犯性能に優れたガラス・サッシの普及を通じて、
1人でも多くの方に快適で安心安全な生活をお届けしてまいります。

一人ひとりが成長と心身の健康を実感できるよう、ワークライフバランスの充実に
努めてまいります。

当社は、自社事業の脱炭素化、地域への貢献といった社会的責任を果たすことで、
皆さまから信用・信頼される企業活動を実践してまいります。

SDGsの達成に向けた取り組み

株式会社建興 SDGs宣言
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、

持続可能な社会の実現に向けた積極的な取り組みを行ってまいります。


